
REGULAMIN SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO  
ZESPOŁU SZKOLNO-PRZEDSZKOLNEGO W BEDONIU WSI 

 

 
Rozdział I  

Postanowienia ogólne  
§ 1  
1. Samorząd Uczniowski, zwany dalej „Samorządem”, jest organizacją zrzeszającą   
wszystkich uczniów szkoły.  
2. Samorząd działa na podstawie obowiązujących przepisów prawa, Statutu Szkoły oraz   
niniejszego Regulaminu.  
3. Samorząd reprezentuje interesy uczniów wobec Dyrekcji Szkoły, nauczycieli i innych   
pracowników szkoły.  
4. Działalność Samorządu opiera się na zasadach demokracji, współpracy,   
odpowiedzialności, wzajemnego szacunku oraz dobrowolności.  
5. Samorząd działa na rzecz uczniów, szkoły i całej społeczności szkolnej.  
  

 
Rozdział II  

Cele i zadania Samorządu  
§ 2  
Do głównych celów Samorządu należy:  
1. reprezentowanie uczniów wobec Dyrekcji i nauczycieli;  
2. dbanie o prawa i potrzeby uczniów;  
3. rozwijanie aktywności społecznej i odpowiedzialności uczniów;  
4. organizowanie wydarzeń, uroczystości, konkursów i akcji szkolnych;  
5. wspieranie inicjatyw uczniowskich;  
6. podejmowanie działań charytatywnych i społecznych;  
7. budowanie dobrej atmosfery i integracji wśród uczniów;  
8. zachęcanie uczniów do aktywnego udziału w życiu szkoły;  
9. współpraca z Dyrekcją, nauczycielami, wychowawcami oraz innymi organizacjami   
działającymi w szkole;  
10. promowanie właściwego zachowania, kultury osobistej i wzajemnego szacunku.  
  

 
Rozdział III  

Członkostwo w Samorządzie Uczniowskim  
§ 3  
1. Członkiem Samorządu może zostać uczeń szkoły, który spełnia wszystkie poniższe   
wymagania:  

1) na koniec poprzedniego roku szkolnego uzyskał co najmniej bardzo dobrą ocenę z 
zachowania;  

2) uzyskał Zgodę wychowawcy klasy na kandydowanie lub działalność w   
Samorządzie;  

3) uzyskał poparcie uczniów swojej klasy;  
4) swoim zachowaniem daje innym uczniom dobry przykład;  
5) nie posiada uwag dotyczących niewłaściwego zachowania;  



6) jest osobą chętną do pomocy innym;  
7) jest gotowy do aktywnej i systematycznej pracy na rzecz szkoły i uczniów;  
8) przestrzega Statutu Szkoły oraz zasad obowiązujących w szkole;  
9) potrafi współpracować z innymi i odnosi się do nich z szacunkiem.  

2. Spełnienie wszystkich powyższych warunków jest wymagane, aby uczeń mógł zostać   
kandydatem do Samorządu.  
3. W wyjątkowych sytuacjach związanych z oceną zachowania ucznia decyzję o   
dopuszczeniu do kandydowania może podjąć Dyrektor Szkoły po konsultacji z   
wychowawcą.  
4. Członek Samorządu powinien swoją postawą potwierdzać, że zasługuje na zaufanie   
uczniów i nauczycieli.  
5. Członkostwo w Samorządzie wiąże się z obowiązkiem aktywnego uczestniczenia w   
jego działalności.  

 
Rozdział IV  

Prawa i obowiązki członków Samorządu  
§ 4  
Członek Samorządu ma prawo do:  
1. zgłaszania pomysłów i inicjatyw dotyczących życia szkoły;  
2. uczestniczenia w zebraniach Samorządu;  
3. udziału w podejmowaniu decyzji dotyczących działalności Samorządu;  
4. reprezentowania interesów uczniów;  
5. korzystania ze wsparcia opiekuna Samorządu;  
6. zgłaszania problemów i propozycji dotyczących funkcjonowania szkoły.  

  
§ 5  
Do obowiązków członka Samorządu należy:  
1. aktywne uczestniczenie w pracach Samorządu;  
2. wykonywanie powierzonych zadań;  
3. przestrzeganie niniejszego Regulaminu oraz Statutu Szkoły;  
4. godne reprezentowanie szkoły;  
5. dawanie innym uczniom dobrego przykładu;  
6. pomaganie innym uczniom i pracownikom szkoły w ramach powierzonych   
obowiązków;  
7. zachowywanie kultury osobistej;  
8. szanowanie innych osób i ich opinii;  
9. informowanie pozostałych członków Samorządu o problemach i potrzebach uczniów;  
10. dbanie o dobre imię Samorządu i szkoły.  

  
 

Rozdział V  
Organy Samorządu  
§ 6  
1. Organami Samorządu są:  

1) Przewodniczący Samorządu Uczniowskiego;  
2) Zastępca Przewodniczącego;  
3) pozostali członkowie Samorządu;  



2. Nad działalnością Samorządu czuwa opiekun Samorządu wybrany lub powołany   
zgodnie ze Statutem Szkoły.  

  
§ 7  
Do zadań Przewodniczącego należy:  
1. reprezentowanie Samorządu wobec Dyrekcji, nauczycieli i uczniów;  
2. organizowanie i prowadzenie zebrań Samorządu;  
3. koordynowanie pracy członków Samorządu;  
4. dbanie o realizację przyjętych działań;  
5. współpraca z opiekunem Samorządu;  
6. przedstawianie Dyrekcji i nauczycielom propozycji oraz opinii uczniów.  
  
§ 8  
Do zadań Zastępcy Przewodniczącego należy:  
1. wspieranie Przewodniczącego w jego obowiązkach;  
2. zastępowanie Przewodniczącego podczas jego nieobecności;  
3. pomoc w organizacji wydarzeń i inicjatyw Samorządu.  
  

Rozdział VI  
Wybory do Samorządu  
§ 10  
1. Wybory do Samorządu odbywają się na początku każdego roku szkolnego.  
2. Termin wyborów ustala opiekun Samorządu w porozumieniu z Dyrekcją Szkoły.  
3. Kandydat na członka Samorządu musi spełniać wymagania określone w § 3 niniejszego   
Regulaminu.  
4. Kandydat powinien przedstawić swoją kandydaturę uczniom szkoły.  
5. Wybory powinny odbywać się w sposób uczciwy, demokratyczny i przejrzysty.  
6. Każdy uczeń ma prawo do oddania jednego głosu, zgodnie z zasadami określonymi w 
ordynacji wyborczej lub ustaleniach dotyczących danych wyborów.  
9. Wyniki wyborów ogłasza opiekun Samorządu lub wyznaczona komisja wyborcza.  
10. Członkami samorządu uczniowskiego zostaje sześcioro uczniów z największą liczbą 
głosów uzyskaną w wyborach.   
  

Rozdział VII  
Utrata członkostwa  
§ 11  
1. Członek Samorządu może utracić członkostwo w przypadku:  

1) rezygnacji z pełnienia funkcji;  
2) rażącego naruszenia Statutu Szkoły lub niniejszego Regulaminu;  
3) długotrwałego i nieusprawiedliwionego braku zaangażowania w pracę Samorządu;  
4) powtarzającego się niewykonywania powierzonych obowiązków;  
5) zachowania, które negatywnie wpływa na dobre imię Samorządu lub szkoły.  

2. Decyzję o odwołaniu członka z pełnionej funkcji podejmują Członkowie Samorządu w   
porozumieniu z opiekunem Samorządu.  
3. W przypadku poważnego naruszenia zasad obowiązujących w szkole sprawa może   
zostać przekazana Dyrektorowi Szkoły.  

 



Rozdział VIII  
Zebrania Samorządu  
§ 12  
1. Zebrania Samorządu odbywają się w miarę potrzeb, jednak nie rzadziej niż raz w   
miesiącu.  
2. Zebrania mogą być zwoływane przez Przewodniczącego, opiekuna Samorządu lub na   
wniosek większości członków Samorządu.  
3. Podczas zebrań omawiane są:  

1) bieżące problemy i potrzeby uczniów;  
2) planowane wydarzenia;  
3) propozycje i inicjatywy uczniowskie;  
4) realizacja wcześniejszych ustaleń;  
5) inne sprawy dotyczące życia szkoły.  

4. Decyzje Samorządu podejmowane są w drodze głosowania, zwykłą większością   
głosów, chyba że Regulamin lub Statut Szkoły stanowi inaczej.  
5. Z każdego zebrania może być sporządzona notatka.  
  

Rozdział IX  
Współpraca z Dyrekcją i nauczycielami  
§ 13  
1. Samorząd współpracuje z Dyrekcją Szkoły, nauczycielami i pracownikami szkoły.  
2. Samorząd może przedstawiać Dyrekcji opinie, wnioski i propozycje dotyczące spraw   
uczniowskich.  
3. Członkowie Samorządu zobowiązani są do prowadzenia dialogu z Dyrekcją i   
nauczycielami w sposób kulturalny i zgodny z zasadami obowiązującymi w szkole.  
4. Opiekun Samorządu pomaga w organizacji jego pracy i wspiera uczniów w realizacji   
podejmowanych inicjatyw.  

Rozdział X  
Działalność Samorządu  
§ 14  
1. Samorząd może organizować w szczególności:  

1. dni tematyczne;  
2. konkursy;  
3. akcje charytatywne;  
4. zbiórki;  
5. wydarzenia integracyjne;  
6. uroczystości i imprezy szkolne;  
7. akcje promujące kulturę osobistą i dobre zachowanie;  
8. inicjatywy mające na celu poprawę warunków i atmosfery w szkole.  

2. Każda inicjatywa wymagająca zgody Dyrekcji musi zostać wcześniej z nią uzgodniona.  
3. Działalność Samorządu nie może naruszać Statutu Szkoły, praw innych osób ani   
obowiązujących przepisów.  
Rozdział XI  

  
  
 
 



Rozdział IX   
Postanowienia końcowe  
§ 15  
1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie mają przepisy 
prawa oraz Statut Szkoły.  
2. Zmiany w Regulaminie mogą być proponowane przez członków Samorządu, opiekuna 
Samorządu lub Dyrekcję Szkoły.  
3. Zmiany w Regulaminie wymagają zatwierdzenia zgodnie z zasadami obowiązującymi w 
szkole.  
4. Regulamin wchodzi w życie z dniem jego zatwierdzenia.  
5. Regulamin powinien być dostępny dla wszystkich uczniów szkoły.  
  
  
  

  
Regulamin przyjęto dnia:  

  
..............................................................  
  

  
Przewodniczący Samorządu Uczniowskiego:  

  
..............................................................  
   

  
Opiekun Samorządu Uczniowskiego: 

 
..............................................................  
  
  

 Dyrektor Szkoły:   ..............................................................  
  
  

  
 


